Zaktacznik Nr 1 do uchwatly Nr XI11/87/2020
Rady Gminy Przyrow
z dnia 21 kwietnia 2020 r.

STATUT
Gminnego OSrodka Kultury w Przyrowie

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1.1 Gminny Os$rodek Kultury w Przyrowie, zwany dalej ,,Osrodkiem”, jest samorzadowa instytucja
kultury .

2. Osrodek postuguje si¢ rowniez nazwa skrocong w brzmieniu: GOK Przyrow.
3. Gminny Osrodek Kultury, dziata na podstawie:

1) Ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu iprowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, tekst
jednolity ( Dz.U. z 2018 r. poz. 1983 z p6z. zm.),

2) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, tekst jednolity(Dz.U. z 2019 r. poz. 506),
3) Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci, tekst jednolity (Dz.U. z 2018 r. poz. 395).

4. Postanowien niniejszego statutu.

5. Organizatorem Osrodka jest Gmina Przyrow.

6. Osrodek uzyskuje osobowo$¢ prawng z chwilag wpisu do rejestru samorzadowych instytucji kultury
prowadzonego przez organizatora.

§ 2. 1. Siedziba Gminnego Osrodka Kultury miesci si¢ w Przyrowie przy ulicy Czgstochowskiej 7.
2. Terenem dzialania osrodka jest Gmina Przyrow.
3. Osrodek moze dziata¢ rowniez na terenie catej Polski, a takze poza granicami kraju.

4. Gminny Os$rodek Kultury uzywa pieczeci podhuznej z nazwg w pelnym brzmieniu, adresem siedziby,
oraz numerem telefonu.

5. Gminny Osrodek Kultury moze posiada¢ znak graficzny (logo).

Rozdzial 2.
Cele i przedmiot dzialania

§ 3. 1. Gminny Os$rodek Kultury prowadzi dzialalno$¢ podstawowa w zakresie upowszechniania kultury,
sztuki i nauki oraz zachowania dziedzictwa kulturowego.

- pozyskiwania i przygotowania do aktywnego uczestnictwa w kulturze, a takze wspottworzenia jej wartosci.

- prowadzenie wielokierunkowej dziatalnosci rozwijajacej, zaspokajajacej potrzeby kulturalne i rozrywkowe
mieszkancéw Gminy Przyréw .

2. Do zadan Osrodka nalezy:
1) tworzenie warunkow do rozwoju i upowszechniania kultury;
2) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke;
3) promocja gminnej kultury i sztuki;
4) ksztattowanie wzorcow i nawykow aktywnego uczestnictwa w kulturze;
5) adresowanie propozycji kulturalnych do réznych grup odbiorcow;

6) wspolpraca z placowkami o§wiatowo — wychowawczymi oraz instytucjami i organizacjami spotecznymi
dziatajacymi na rzecz kultury i sztuki;
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7) prowadzenie wspotpracy kulturalnej z zagranica;

8) pozyskiwanie jak najwigkszej liczby odbiorcéw oferowanych propozycji;

9) opracowywanie i realizowanie projektow dotyczacych promocji gminy Przyrow;
10) podejmowanie dziatan na rzecz sektora rybotowstwa i akwakultury;

11) wdrazanie projektow z dziedziny kultury wynikajacych z potrzeb mieszkancow i instytucji dziatajacych
na jego terenie.

3. Powyzsze cele realizowane sg przez:
1) adresowanie propozycji kulturalnych do rozmaitych grup odbiorcow;
2) organizowanie konkursow, wystaw, przegladéw, koncertéw i pokazow;
3) tworzenie i upowszechnianie scenicznych programow artystycznych;
4) organizowanie r6znych form rozrywki zabawy dla dzieci, mtodziezy i dorostych;

5) organizacje 1iobsluge gminnych imprez o réznorodnym charakterze (patriotycznych, turystycznych,
sportowych, integracyjnych itp.)

6) organizowanie imprez artystycznych widowisk , spektakli teatralnych , przedstawien obrzedowo —
ludowych, przegladow i festiwali oraz innych przedsiewzie¢ estradowych w obiektach witasnych i poza
nimi .

7) prowadzenie kot zainteresowan;

8) redagowanie strony internetowej GOK, a takze profili na portalach spoteczno$ciowych.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja

§ 4. 1. Gminnym O$rodkiem Kultury zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor, ponoszac petna
odpowiedzialno$¢ za caloksztatt jego dziatalnos$ci.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt Gminy Przyrow zgodnie z obowigzujacymi przepisami

3. Dyrektor moze by¢ wytoniony w drodze konkursu. O przeprowadzeniu konkursu decyduje Wojt.
Regulamin konkursu ustala Wéjt zgodnie z obowigzujgacymi przepisami w tym zakresie.

4. Zwierzchnikiem Dyrektora jest Wojt Gminy Przyrow.

5. Wojt wykonuje w stosunku do Dyrektora czynnosci z zakresu prawa pracy.

6. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezg w szczeg6lnos$ci:
1) zarzadzanie Os$rodkiem w sprawach dziatalno$ci podstawowej i administracyjne;.
2) reprezentowanie Osrodka na zewnatrz,
3) zarzadzanie majatkiem Osrodka,
4) wykonywanie czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikow.
5) wydawanie w obowigzujacym trybie regulamindw i zarzadzen .

6) czuwanie nad racjonalnym iefektywnym gospodarowaniem posiadanymi $rodkami finansowymi
1 rzeczowymi.

7) wystepowanie w zaleznos$ci od potrzeb z wnioskami o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadan obje¢tych
mecenatem panstwa.

8) przedstawienie organizatorowi planoéw rzeczowych i finansowych oraz sprawozdan.
9) sprawowanie ogolnego nadzoru nad kontrolg wewnetrzng.

§ 5. 1. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Osrodka upowazniony jest samodzielnie Dyrektor
lub jego pelnomocnik dziatajacy w granicach udzielonego pelnomocnictwa.

2. Jezeli czynno$¢ prawna obejmuje rozporzadzanie mieniem lub moze spowodowaé powstanie zobowigzan
finansowych, do skuteczno$ci oswiadczenia woli wymagana jest kontrasygnata gtdwnego ksiegowy.
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§ 6. 1. Organizacj¢ wewnetrzng GOK, w tym zakres dzialalno$ci jej komorek organizacyjnych i stanowisk
pracy, okresla regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Organizatora.

2. Wszelkie zmiany regulaminu organizacyjnego sa dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.
§ 7. 1. Dyrektor powotuje Rade Programowg sktadajaca si¢ z nie wigcej niz 5 oséb.

2. Rada Programowa jest organem doradczym Osrodka.

3. Cztonkéw Rady Programowej powoluje Dyrektor po uzgodnieniu z Organizatorem.

3. Odwotanie cztonkow Rady Programowej nastgpuje w tym samym trybie.

4. Zaudzial w pracach Rady nie przystugujg diety ani zwrot kosztow.

5. Szczegotowy tryb dzialania Rady Programowej okresla regulamin ustalony przez Dyrektora
w uzgodnieniu z Organizatorem.

Rozdzial 4.
Zasady gospodarki finansowej

§ 8. 1. Osrodek gospodaruje samodzielnie powierzonym i nabytym mieniem oraz prowadzi samodzielng
gospodarke finansowa w ramach posiadanych $rodkow, kierujac si¢ zasadami celowosci i efektywnosci ich
wykorzystania.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy opiniowany przez Radg¢ Programowa
zatwierdzony przez Dyrektora zzachowaniem wysokosci dotacji organizatora, ktory w trakcie roku
kalendarzowego moze ulec zmianie.

3. Wysokos¢ rocznej dotacji na dziatalno$¢ Osrodka ustala Rada Gminy Przyrow w uchwale budzetowe;.
§ 9. 1. Dziatalno$¢ statutowa Gminnego Osrodka Kultury finansowana jest:

1) z dotacji podmiotowej organizatora na finansowanie dziatalnosci biezacej w tym, na utrzymanie i remonty
uzytkowanego obiektu;

2) z dotacji celowych organizatora na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji;
3) z dotacji celowych organizatora na realizacje wskazanych zadan i programéw;
4) srodkéw otrzymanych od 0séb fizycznych i prawnych;
5) przychoddw z odptatnej dziatalno$ci kulturalne;j;
6) przychoddéw z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych;
7) przychoddw ze sprzedazy sktadnikow majatku ruchomego;
8) darowizn, spadkow i zapisow;
9) z innych zrédet dozwolonych prawem.
2. Osrodek moze pozyskaé dochody z:
1) prowadzenia warsztatow, szkolen itp.;
2) organizacji imprez zlecanych przez inne instytucje, zaktady i osoby fizyczne;
3) wypozyczania sprzgtu.
4) wynajmu i dzierzawy pomieszczen Osrodka;
5) koncertéw wilasnych zespotow na zlecenie innych podmiotow;
6) sprzedazy biletow na imprezy obce i wlasne;
7) promocji innych podmiotéw na imprezach organizowanych przez Osrodek.
8) wptat od uczestnikow prowadzonych zajec.

3. Zrodtami finansowymi moga by¢ takze dotacje z budzetu panstwa na zadania objete mecenatem pafstwa
w zakresie kultury.

4. Majatek udostepniony moze by¢ nieodptatnie na potrzeby organow gminy, sotectw i instytucji
oswiatowych z terenu Gminy Przyrow.
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Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 10. 1. Wszelkie zmiany iuzupehlienia Statutu Gminnego Osrodka Kultury moga by¢ dokonywane
w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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